Svenska folkpartiets linje i olika politiska fragor diskuteras pa den arliga partidagen. Du som
medlem har mojlighet att paverka partiets linje i olika fragor eller vad vi ska arbeta for genom
att sdnda in en motion.

En motion behandlar en politisk frdga. Motionen bestar av brodtext och att-satser. Har ar ett
exempel pa hur en motion kan se ut (fran partidagen 2020 i Vanda).

Motion 39 — Ge sjukdagpenning for arbetsrelaterad utbrandhet

[Brodtext. Brodtexten bestar av bakgrund och beskrivning samt argument som belyser
fragan och varfor det behover atgardas.]

Vi lever i ett hektiskt samhélle som séllan ger utrymme for aterhamtning. Kraven pa standig
uppkoppling och multitaskande saval i arbetet som privat &r pafrestande for vara hjarnor.
Mellan 15 och 25 procent av respondenterna i en studie i Finland rapporterade mildare
former av utbrandhet. Tva procent av mannen och tre procent av kvinnorna rapporterade
symptom pa svar utbrandhet.

Antalet depressionsdiagnoser bland 15 till 34-aringar i Finland har stigit fran drygt 2000 till
Over 14 000 sedan mitten av 1990-talet. En tydlig majoritet av de som drabbats ar kvinnor.
Det saknas statistik pa hur manga av dessa som lider av utmattning eller utbrandhet
eftersom de inte klassificeras som medicinska diagnoser.

Det finns flera studier om orsakerna bakom utbrandhet. Respondenterna i en rapport fran
Eurofound, Europeiska fonden for forbattring av levnads- och arbetsvillkor (2018), som
sammanstallde data fran de 28 EU-medlemslanderna och Norge, anger flera riskfaktorer.
Bland dessa namns hoga krav pa arbetet, lag grad av autonomi eller sjalvbestammande,
daliga karriarutsikter, lag grad av rattvisa pa jobbet samt konflikter.

De flesta studier om utbrandhet grundar sig pa sjéalvrapportering dar respondenterna anger
var de befinner sig pa en skala som mater olika dimensioner av utbrandhet, till exempel
fysisk trotthet och emotionell utmattning. Det gar inte att saga exakt hur stor forekomsten av
utbrandhet ar, eftersom det saknas en gemensam definition och matningssatt. Nagot som
dock visat sig i flera olika studier kring utbrandhet i Europa ar att utbrandhet forefaller vara
vanligare bland kvinnor an man.

Hur man ser pa utbrandhet och klassificerar tillstandet skiljer sig at mellan EU-landerna. For
tillfallet erk&nns utbrédndhet som en yrkesskada endast i Italien och Lettland. | flera lander
pagar diskussioner om huruvida utbrandhet bor ses som en arbetsrelaterad sjukdom. An s&
lange &r Sverige det enda EU-landet som anvander den internationella
diagnosklassificeringen ICD-10 for utmattningssyndrom som en godkand medicinsk diagnos.
Déar har Socialstyrelsen gjort ett skilt avtal och definierat termen som en diagnos som ger rétt
till sjukledighet med sjukdagpenning trots att den inte hittas i diagnosklassificeringen 1ICD-10.

Varen 2018 tog Varldshalsoorganisationen WHO med arbetsrelaterad utbréandhet pa sin lista
over sjukdomar och medicinska tillstand. Trots det kan man inte vara langtidssjukskriven
med erséattning pa grund av utbrandhet i Finland. Enligt den internationella




diagnosklassificeringen som Finland féljer faller utbrandhet under rubriken symptom och inte
sjukdom. Darmed ger den inte ratt till ersattning.

Enligt nuvarande finsk lagstiftning far man langre formaner med en depressionsdiagnos an
utbrandhet eller utmattningssymptom. Man kan bli sjukskriven och fa erséttning for
stressrelaterade symptom men endast for kortare perioder. Det har betyder att diagnosen
maste vara depression for att patienten ska kunna vara langtidssjukskriven med ratt till
sjukdagpenning, nar det egentligen handlar om utbrandhet eller utmattningssymptom.

Ar 2022 vantas den uppdaterade diagnosklassificeringen ICD-11 tas i bruk. | den &r ingen
storre forandring pa kommande. Definitionen av utbrandhet kommer att fortydligas i ICD-11
men det klassificeras fortfarande inte som en sjukdom. Darfér anser Svenska
Kvinnoforbundet att det finns skal att se 6ver klassificeringarna i Finland sa att man kan vara
sjukskriven for utbrandhet med sjukdagpenning.

| och med att samhallet och arbetsplatserna féréandras och allt fler drabbas av utbrandhet ar
det viktigt att de drabbade far en korrekt diagnos, sjukskrivning med ratt till ersattning samt
behandling som stéder aterhamtningen pa basta mojliga satt. Ett erkannande av utbrandhet
som en medicinsk diagnos skulle &ven 6ppna upp for en diskussion i samhallet kring de
bakomliggande orsakerna till utbrandhet och nddvandiga forandringar i samhallet och
arbetslivet.

[Att-sats. Varje motionssvar ska sluta med att-sats/att-satser som tydligt knyter ihop vad SFP
ska jobba for. Det ar att-satserna man rostar om vid behandlingen av motionerna i salen. Att-
satserna fastslar partiets linje.]

Darfor yrkar Svenska Kvinnofdérbundet pa att SFP genom sina representanter i riksdagen
och regeringen arbetar for

Att-sats

e att arbetsrelaterad utbrandhet ska klassas som en diagnos som ger ratt till
sjukfranvaro med ersattning i Finland.
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