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INTRODUKTION

Demografin visar tydligt att den dldre
befolkningsgruppen kontinuerligt viixer ar
for ar. Redan ar 2019 utgjorde var femte
finsk man och var fjarde finsk kvinna 6ver
65 ar. Vi lever allt lingre och r friskare dn
tidigare, men behovet av samhillstjanster
Okar hos de dldre. Var befolkning behoéver
service och aktiviteter for att ma bra och
klara av foriandringar som aldrandet fér
med sig. Det ar viktigt att i tid méta de
férandringar som sker.

Bostaden innebér for de dldre bade trygg-
het och vélbefinnande. Planeringen av bo-
endemiljoer och utvecklingen av bostader
som ar anpassade for de dldres behov har
en avgdrande betydelse nir det kommer
till att uppmuntra och stédja mojligheten
att bo kvar hemma eller i en hemliknande
miljo. Det dr viktigt att i tid identifiera och
genomféra de fordndringar som bor goras
i boendesituation. Genom att utnyttja mo-
dern teknik kan vi ocksa uppréatthalla var
sjalvstandighet lingre. Fardtjénst, hemvard
och hemsjukvard bor fungera smidigt och
erbjudas till ett rimligt pris.

Vi vet att god fysisk, psykisk, social och
kognitiv funktionsférmaga dr grunden fér
ett positivt aldrande. Den ekonomiska situ-
ationen har &ven betydelse. Genom att de
dldre har kontroll 6ver sin situation skapas
forutsittningarna for ett bra liv.

Vara dldre har bade kunskap och erfa-
renhet. Detta kan tas tillvara i samhéllet
genom att erbjuda tjanster for de dldre pa
ett socialt och ekonomiskt hallbart sétt.
Genom att framja dldres delaktighet, sjalv-
bestimmande och genom att ta hansyn till
deras individuella egenskaper och behov,
kan vi starka deras engagemang. En mojlig
atgard kan vara att skapa incitament for
pensionédrer som 6nskar att fortsitta ar-
beta. Regeringen Orpo har redan, pa SFP:s
initiativ, for avsikt att genomfora ett extra
skatteavdrag for personer som ér éver 65
ar.

Utgangspunkten i social-och hélsovardsre-
formen éar att alla skall behandlas likvirdigt
oberoende av sprak och boningsort. Aldre-
raden har en central och 6vervakande roll
inom aldreomsorgen i vara valfardsomra-
den. Genom att ge dldreraden en dedikerad
budget sikerstéller vi deras betydelse och
inflytande inom organisationen. En mera
positiv attityd till &ldre gagnar hela befolk-
ningen.

Vi betonar vikten av att kunna aldras tryggt
och med fortsatt oberoende. Vi vill méta
vara édldre med respekt och ge dem méjlig-
het att engagera sig och paverka i samhal-
let. Vi vill att alla ska ha rétt till ett sakert
och aktivt liv pa aldre dagar. De aldres
delaktighet ska stérkas, deras sjilvbestiam-
manderitt respekteras och deras individu-
ella behov beaktas.



INVESTERING | VALBEFINNANDE

Att bli dldre innebér bade sociala och hilso-
missiga férdndringar. Vi vill att de dldre ska
fa uppleva ett positivt aldrande som bygger
pa social gemenskap, fysisk aktivitet och
goda kostvanor.

SOCIAL AKTIVITET OCH
MENINGSFULL VARDAG

Sociala ndtverk motverkar ensamhet och
kénslan av otrygghet och sarbarhet. Hobby
- och kulturverksamhet samt social samva-
ro stéder och stimulerar de mentala funk-
tionerna. Frivilliga studier utgoér en viktig,
aktiverande och vitaliserande verksamhet
for de édldre. Allt detta motverkar dven ut-
slagning och marginalisering. Den psykiska
sarbarheten 6kar da minnet forsamras, tan-
keférmagan blir langsammare och en otrygg
framtid ger upphov till ridsla och angest.

VIVILL:

«  att kommunerna, som har ansvar for det fore-
byggande arbetet, garanteras ekonomiska forutsatt-
ningar for att skapa en god livsmiljo for de aldre.
att de dldre uppmuntras att delta i samhéllelig
verksamhet
att verksamheten inom den offentliga sektorn,
frivilligorganisationer och privata aktdrer uppmunt-
rar till samarbete och till att skapa forstaelse,
tolerans och mdten mellan generationer
Satt kommunerna och valfardsomradena ger
ekonomiskt stod at frivilligorganisationer och
upplater utrymmen for deras verksamhet.
att de &ldre uppmuntras och stodjas att ta del av den
digitala varlden

FYSISK AKTIVITET
OCH GODA KOSTVANOR

Nér den fysiska funktionsférmagan avtar
blir ménniskan sarbar. Hos manga éldre
forsvagas den fysiska férmagan, vilket tar
sig uttryck i bl.a. nedsatt syn och hérsel,
skor benbyggnad, svag muskelkraft och
olika sjukdomar, vilket 6kar risken fér
olyckor.

Det ar aldrig for sent att motivera aldre att
dagligen rora pa sig. Aktiva rehabiliterande
atgérder bor paborjas innan brister i funk-
tionsformagan borjar begrinsa vardags-
funktionerna. Nér den dldre blir sjuk ar det
viktigt med snabb och tidig diagnostisering,
aktiv vard och tidig rehabilitering, som
paborjas jimsides med varden.

Kosten bidrar till att halla bade kropp och
sinne i god form. Att édta bra kan ocksa ha
en positiv effekt pa minne, humor, ork och
immunférsvar. Genom goda niringsrekom-
mendationer och kostrad har samhillet
mojlighet att paverka vilmaendet bland
aldre.

VIVILL:

- attforebyggande insatser for de aldre ar lattill-
géngliga och flexibla och att de planeras i samrad
med kommunernas valfardsansvariga
att frivilliga organisationer uppmuntrar de aldre
till aktiviteter genom att samla grupper kring olika
motions- och verksamhetsformer.
att de &ldre far ndringsrekommendationer och
kostrad i samband med halsokontroller inom social-
och hélsovarden




VALFRIHET | VALFARDEN

VIVILL:

Nér du blir dldre ska du ska fa den hjilp och
vard du behéver. Manniskor som mar bra
klarar motgangar béattre och den férebyg-
gande varden dr déarfor viktig, bade vad
giller den psykiska och den fysiska hélsan.
Vart mal ar ett system med egen lakare och
egen sjukskotare for seniorer och personer
med ett kontinuerligt behov av vard, efter-
som méjligheten att bestka samma bekanta
ldkare skapar trygghet och har visat sig
forbéttra resultaten inom varden.

Vi kiimpar for att de dldres individuella
sjalvbestaimmande respekteras, att deras
individuella behov beaktas och ger de dldre
mdjlighet till valfrihet i varden genom
exempelvis servicesedlar. Vi vill ha regel-
bundna hilsokontroller, dir vi méter en
bekant likare och vardpersonal som kénner
till vart hilsotillstand.

attriskfaktorer identifieras i tid genom regel-
bundna halsokontroller

att ett system for egenlakare och egen sjukskotare
for seniorerna skapas eftersom mojligheten att
besoka samma bekanta lakare skapar trygghet
att man far en smidig vardbedomning pa den egna
lokala halsostationen och direkt telefonkontakt
att service- och vardkedjor for de aldre identifieras
och utvecklas utifran geriatriska bedomningar

att fardtjanst, hemvard och hemsjukvard fungerar
smidigt och erbjuds till ett rimligt pris

se en fungerande FPA-taxi

att narstaendevardare garanteras tillrackligt
ekonomiskt stod och avlastning

att servicesedlar kompletterar den offentliga
servicen

att tidig diagnostisering av minnessjukdomar
intensifieras

att forebyggande, riktade hembesok gorsi alla
kommuner

framja mojligheter till frivilligarbete inom aldre-
varden




EKONOMIN - EN TRYGGHETSFAKTOR

En stor grupp pensionérer har fortfarande
laga pensioner och har svart att klara sig
om de har stora vard- och likemedelskost-
nader. Till dem hoér ocksa sadana, som
lyfter bade arbetspension och folkpension.
SFP arbetar for att samhéllet ska vara
jamstallt med lika 16n och villkor pa ar-
betsmarknaden sa att det medfér en jaimn
pensionsutveckling fér kvinnor och mén. Vi
vill se en h6jd minimipension, vilken bland
annat beaktar den arbetsinsats manga
kvinnor utfort, da de lange varit utanfér
arbetsmarknaden.

Det ska l6na sig att arbeta efter pensione-
ring for alla som vill det. Samtidigt ar det
viktigt att garantipensionen tryggas pa en
skalig niva. Beskattningen ska vara spor-
rande for pensionérer att delta i arbetslivet
dven efter pensioneringen.

VIVILL:

- attinformation om pensioner ér lattillganglig och
latt att forsta

«  attdet gors en konsekvenshedomning av hur
pensionsreformer paverkar kvinnors ekonomiska
trygghet

- attgarantipensionen tryggar en skalig utkomst
ta fram ett nationellt program for att atgarda
pensiondrers fattigdom

»  att mojligheten till ett sérskilt levnadskostnads-
index for pensiondrer utreds

+ infora ett gemensamt kostnadstak for lakemedels-,
sjukvards- och resekostnader.

+  utreda mdjligheten till att fordela kostnadstaket i
etapper s att kostnaderna fordelas jamnare under
aret.

«  att kostnadstaket for likemedels-, sjukvérds- och
resekostnader sanks

«  attdet ska vara sporrande att delta i arbetslivet
ocksa efter pensioneringen och att intjanandet av
pension fortsatter ocksa efter den allmanna
pensionsaldern

«  att hushallsavdraget utvecklas for de aldre och att
bostadsbidraget mojliggor boende for dldre som
annars inte har rad med sitt boende



ETT BOENDE SOM MOTSVARAR

TIDENS KRAV

Vianser att det ar viktigt att anpassa bostéder
och boendemiljéer for éldre, sa att de kan
fortsétta bo hemma eller i miljéer som pamin-
ner om hemmet. Modern teknik kan framja
sjalvstandigt boende, och vi ser kollektiva
boendealternativ som en attraktiv 16sning.

BOENDE | EGET HEM

De dldre férvintas bo hemma sa linge som
mojligt, vilket staller sarskilda krav pa bo-
stadspolitiken. Aldre maste fa kiinna att de
vagar bli dldre utan att det leder till att de
blir fangar i sitt eget hem. Boendealternativ
for dldre i en omgivning och ndrmiljé med
god tillgéinglighet ar centralt for ett tryggt,
aktivt aldrande.

VIVILL:
+  attdealdres behov beaktas i samhalls-, gatu- och
trafikplanering

«  attkollektivtrafik, ordnade transporter och funge-
rande fardtjanst garanteras och ér tillgangliga

+  attde aldre far upplysning om larmsystem och
utrustning som kan underlatta och trygga vardags-
sysslor samt bidrar till ett vérdigt och tryggt liv

«  attbyggandet och renovering av bostader for dldre
okar och att i bostaderna skapas hinderfrihet,
utrymmen for trivsel och gemenskap.

SERVICEBOENDE

Serviceboende innebir att klienten bor pa
hyra och koper sin service. En ny form av
boende ar gemenskapsboende. Detta er-
bjuds klienter som &r i behov av en tillgdng-
lig och trygg bostad dér de erbjuds tjanster

10

och verksamhet som framjar det sociala
umginget. Boende kan sjélva bestimma
vilka tjanster inom gemenskapsboende de
vill ta del av.

Effektiverat serviceboende betyder att ser-
vicen éir tillgénglig dygnet runt. Tilltagande
minnes- och beteendestérningar leder
néstan alltid till behov av dygnetruntvard.
Det ar viktigt att service kan garanteras pa
alla nivaer for att minska oro och otrygg-
het bade for de dldre och de anhériga. I
framtiden 6kar behovet av olika former

av serviceboende bland éldre med annat
modersmal 4n finska och svenska.

Pa grund av sin sarbara stéllning 16per
dldre en relativt hog risk att raka ut for
vald eller vanvard. Vald eller vanvard kan
férekomma till exempel inom familjen eller
utdvas av de yrkespersoner som arbetar
med de édldre. Valdet utévas ofta av en be-
kant i hemmet eller pa serviceboende.

VIVILL:

- attsamhallsservicen byggs upp s att de aldre kan
kanna sig trygga i sin narmiljo

«  attdet erbjuds olika former av boende till rimliga
priser och i tillracklig omfattning

«+  attvarierande och trivsamma former for boende
utvecklas

- attdkta par och sambon erbjuds boende
tillsammans

«  attservicesedlar for serviceboende kompletterar de
offentliga tjansterna

«  attsarskilda enheter for varden av minnessjuka
finns tillgéngliga inom alla vélfardsomraden
uppmarksamma, identifiera och forebygga vald och
vanvard mot dldre inom hemmet och serviceboende




DE ALDRES RATTIGHETER

Aldre minniskor befinner sig ofta i en
sarbar position i samhaéllet, vilket gor det
av storsta vikt att deras rattigheter sékras
och stérks.

SERVICE PA EGET MODERSMAL

Mojligheten att fa service pa eget sprak ar
viktig for de flesta, men speciellt for de ald-
re. Behovet att gora sig férstadd och kom-
municera pa eget sprak blir med stigande
alder allt viktigare ocksa fér dem, som be-
hirskar eller har behirskat finska. Service
pa svenska ar en lagstadgad rattighet.

VIVILL:

- attservicen ordnas utgaende fran ett utrett service-
behov och en serviceplan

- attdedldre blir betjanade pa sitt modersmal,
svenska eller finska

- attservice pa svenska fungerar i alla tvasprakiga
regioner

»  attstrategier och handlingsprogram over
valfardsomradesgranser samordnas for att saker-
stalla valfardstjanster for svensksprakiga aldre
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ETT INFORMATIONSVANLIGT
SAMHALLE

Vi vill att dldre ska erbjudas tillgang till
information och stod, bade skriftligt och
muntligt, pa ett tillgangligt séitt pa deras
eget modersmal. Digitaliseringen i vart
samhalle far inte leda till utanférskap bland
de dldre.

Elektroniska tjanster ar viktiga ur ett
samhillsperspektiv och ger moéjlighet till
smidigare service pa manga omraden.
Manga éldre kidnner sig dock 4nnu otrygga
och oséikra pa att hantera de méjligheter
den digitaliserade virlden erbjuder. Aven
om digitala tjanster blir allt vanligare ska
man dnda kunna fa service ocksa pa tradi-
tionellt sitt.

VIVILL:

- attinformation for dldre pa det egna modersmalet
finns tillgangligt

«  attinformation och varddirektiv dven formedlas
muntligt eller skriftligt

- hatillgdngliga och lattanvanda digitala tjanster
samt radgivning i att anvanda dem pa svenska och
finska

+  attdeadldre erbjuds utbildning och handledning i
anvandning av digitala tjanster

«  getillgang till séker information om lakemedel,
via t.ex. en app

KLDRERADEN - EN KANAL TILL
DELAKTIGHET

Aldreraden fyller en mycket viktig funktion
i samhéllet. De fungerar som kanal fér
delaktighet och inflytande i fragor som
giller den dldre befolkningen. Aldreraden
inom kommunerna och valfairdsomradena
har mojlighet att paverka planeringen,
férberedelserna och utvéirderingen av olika
verksamheter som ror den éldre befolk-
ningens vilbefinnande, hélsa, deltagande,
livsmilj6, boende, rorlighet samt férmagan
att hantera vardagliga funktioner och den
service som de éldre invanarna behéver.

VIVILL:

«+  attaldrerddens status som intressebevakande
remissinstans starks i samhallsfragor som beror de
aldre pa det lokala planet

- attaldrerdden ser till att sprakkonsekvensbedom-
ningar gors pa omfattande beslut

- attaldreraden arligen utvérderar serviceproducen-
terna, att dessa haller vad de lovar och hur de sprak-
liga rattigheterna forverkligas i praktiken

«  attaldrerdden far en dedikerad budget
pa riksplanet efterlysa tydligare direktiv for
horande av dldrerdden samt arbeta for att riktade
medel ges nationellt for att stoda utvecklandet av
aldreradens verksamheten

ALDREOMBUDSMAN

Aldreombudsmannen, som instiftades ar
2021 pa initiativ av justitieminister Hen-
riksson, bevakar och bedémer de édldres
stallning och tillgodoseendet av de dldres
riattigheter. Hen bevakar dven lagstiftning-
en och det samhélleliga beslutsfattandet
samt bedémer atgiardernas konsekvenser
for de dldre.

Aldreombudsmannen tar initiativ och ger
utlatanden samt deltar i samhéllsdebatten.
Hen sammanstéller och later gora utred-
ningar samt offentliggdr rapporter, framjar
informationsverksamhet och formedlar
kunskap om de dldre. Hen framjar sam-
arbetet mellan aktorer, som handlagger
arenden, vilka giller de dldre och aktorer
som representerar de dldre.

VIVILL:

«  atthbehovet av en dldreombudsman pa valfards-
omradesniva utreds

- attvardbehovande dldres ratt till vardig vard och
omsorg garanteras

- attaldersdiskriminering motarbetas
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PERSONALRESURSER OCH

YRKESKOMPETENS

Bristen pa arbetskraft &r en av de storsta
utmaningarna i Finland just nu och &r ett
fortgaende problem som kréver flera olika
atgarder for att 16sas. Bristen pa vardare
blir allt svarare da var befolkning aldras, da
vi har fler som behéver vard och allt farre
personer i arbetsfor alder. Vi behéver mer
vardpersonal och vi maste komma pa krea-
tiva l6sningar for att atgarda krisen.

UTBILDNING INOM ALDREOMSORGEN

Det kan vara fysiskt och psykiskt tungt att
arbeta inom dldreomsorgen, men arbetet
kan utvecklas till ett lockande yrkesval.
Hjalpmedel och vardteknologi underlittar
arbetet, men manga dldre beh6ver den
miénskliga kontakten for att kunna kéinna

sig trygga.

Alla vardformer inom éldreomsorgen lider
av personalbrist, speciellt av personal med
geriatriskt kunnande. Den nya utbildningen
av omsorgsassistenter kan pa kort sikt 6ka
personalstyrkan pa dldrevardsenheterna.
Utbildningen ger dven landets invandrare
mdojlighet att snabbt komma in i arbetslivet
och lira sig landets sprak jamsides med
utbildningen. Malet &r att de ska kunna
utbilda sig vidare och stanna i Finland.
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VIVILL:

«  attvardutbildning pa svenska garanteras

- att kontinuerlig fortbildning med betoning pa
gerontologi och geriatrik erbjuds

- attklientorienterande och rehabiliterande arbets-
sattet i varden betonas

«  attintegration pa svenska ger invandrarna majlig-
het att arbeta inom den svenska aldrevarden

- attman aktivt foljer med utveckling och forskning
inom dldreomsorgen

«+  attpersonalen utbildas till att uppmérksamma och
identifiera risken for vald mot &ldre

GOTT LEDARSKAP

For att servicen for de édldre ska fungera
behovs en motiverad och engagerad perso-
nal. Det dr ledarna inom vardenheten som
bygger upp verksamhetskulturen och virnar
om kvaliteten i den vard som ges.

En god ledare far alla i personalen att
arbeta for samma mal. Det géller att
kunna uppmuntra och motivera, men dven
att tillrattavisa vid behov. Regelbundna
utvecklingssamtal och avdelningsmoéten
ger personalen mojlighet att paverka sin
arbetssituation och komma med férslag till
forbattringar.

VIVILL:

+  attdeav vélfirdsomradena faststéllda kvalitets-
kriterierna for dldreomsorgen foljs och att de
utvdrderas arligen

«  attutvecklingssamtal med personalen hélls drligen
och utgor grunden for behovet av fortbildning samt
ses som en mojlighet att paverka arbetsforhallandena

«  attpersonalen inom dldreomsorgen uppmuntras
att delta i arliga fortbildningar inom varden

AVSLUTNING

Vi vill se ett dldrevinligt samhille som
bygger pa delaktighet dér alla dldre kan
kénna sig trygga. Vara éldre ar piggare och
mar bittre &n forut och vill darfor vara

till nytta och kénna livsglddje. Behovet av
samhéllstjanster 6kar &nda hos 75-aringar
och aldre, i synnerhet hos dem som fyllt 85
ar. Darfor behovs valfrihet enligt formaga
att kunna delta i social samvaro och olika
aktiviteter.

Livserfarenhet och kunskap ger de dldre en
mycket viktig och sjilvklar plats i samhal-
let. Precis som alla ménniskor har aldre
personer olika behov, 6nskemal och viljor.
Planeringen av framtidens dldreomsorg
paverkas av de édldres forvintningar och
egna resurser, den medicinska utvecklingen
och nya tekniska majligheter.

Under de kommande aren kommer fram-
tidens dldreomsorg att sta infor en rad ut-
maningar for att kunna uppfylla det 6kade
stodet som behovs for de édldre.
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