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Finland behdver fler manniskor som vagar.
Som vagar forsoka, som vagar bygga nytt.

Vi behover idéer som forverkligas till foretag, och
fler foretag som vaxer. Foretagen skapar arbets-
platser, valfard och framtidstro. Men det handlar
inte bara om var ekonomi, utan om vilken riktning
vi vill att Finland ska ga.




SFP vill se ett Finland dér det dr 16nsamt att férsdka och mgjligt att lyckas.
Vi har mycket att vara stolta 6ver: hog kompetens, stark forskning och ett
innovationsklimat med stor potential. Men vi maste skapa béttre forut-
sittningar for nya foretag att vixa och bli internationella framgangar. Vi
behover tillvaxt, arbetsplatser och export.

Manga startup- och tillvixtféretag moter i dag onddiga hinder. Det finns
inte tillrdckligt inhemskt kapital. Beskattningen é&r inte alltid anpassad
till unga foretags verklighet. Internationella experter fastnar i byrakra-
ti. Offentliga upphandlingar ar ofta byggda for stora aktorer, inte for nya
l6sningar. Och alltfé6r manga innovationer stannar i forskningsmilj6er i
stillet for att véxa till sin fulla potential.

Samtidigt gar startup-foretagen i briaschen da det kommer till att skapa
nya arbetsplatser. De &r snabba, virdeskapande och genererar dynamiska
16sningar. Vi behover inte soka efter Finlands nésta Nokia. Den finns re-
dan, i startup-branschen.

Vi vill vara Finlands mest startup-vinliga parti. Finland behéver en
startup-politik som férstar hur unga foretag fungerar. En politik som gor
det lattare att investera, anstélla, forska, vixa och internationaliseras. En
politik som stérker det finlindska dgandet, lockar internationellt kapital
och vialkomnar de manniskor som vill vara med och bygga Finland starka-
re. Samtidigt behover vi en bredare kultur av féretagsamhet, dar fler unga
far modet och verktygen att tinka stort, l6sa problem och skapa nytt.

SFP:s vision ér ett Finland som &r 6ppet, kunnigt och framatblickande. Ett
Finland dar foretagsamhet lonar sig, dir goda idéer far viaxa och dér fler
ménniskor vagar lyckas - och misslyckas. Darfor presenterar vi atgéarder
for ett startupvénligare Finland.



SFP:S ATGARDSPUNKTER FOR
ETT STARTUPVANLIGARE FINLAND

1. Infor skatteincitament for investe-
ringar i finlandska startup- och tillvaxt-
bolag.

For att fler innovativa foretag ska kun-
na vixa behovs tillgdng till mer privat
kapital i ett tidigt skede. Utlandska och
inhemska investerare ska kunna inves-
tera i finldndska startup- och tillvixtbo-
lag via finlindska riskkapitalfonder utan
risk for dubbelbeskattning eller tung
byrakrati. Vi vill dndra beskattningen
sa att utlandska investerare i finldndska
riskkapitalfonder i regel beskattas i sitt
eget hemland och inte drabbas av en ex-
tra finlandsk skattebdrda. Samtidigt ska
fondlagstiftningen och fondadministra-
tionen goras smidigare, sé att fonder kan
grundas, férvaltas och vixa i Finland. Det
stiarker startup-ekosystemet och ser till
att mer kapital, kompetens och verksam-
het stannar hér.

2. Infor ett skatteincitament for ater-
investeringar i unga tillvaxtbolag.

For att mer finldndskt kapital ska cirkule-
ra i startup-ekosystemet vill vi att det tas
fram en finlindsk modell dér vinster fran
investeringar i unga tillvixtbolag kan
aterinvesteras i nya startupforetag utan
att beskattas emellan. Malet ska vara




att mer kapital kan aterinvesteras i nya
tillvixtbolag, utan att skapa en oskéligt
dyr eller komplicerad modell. Det skulle
sporra framgangsrika grundare, dngelin-
vesterare och andra #dgare att investera
vidare i nista generation av tillvixtbolag,
stirka det inhemska dgandet och ge fler
finlindska féretag mojlighet att vixa in-
ternationellt.

3. Utvidga aktiesparkontot till onote-
rade tillvaxtbolag.

Finlindare ska ha battre mgjligheter att
investera i framtidens féretag. Darfor
vill vi utreda hur aktiesparkontot kan ut-
vidgas sa att det ocksa omfattar investe-
ringar i onoterade tillvixtbolag. En sidan
modell skulle gora det liattare for vanligt
sparande att kanaliseras till startupfo-
retag och samtidigt stirka det inhemska
dgandet. Ett alternativ vért att utreda vi-
dare ar att gora det moéjligt att investera
via aktiesparkontot i fonder som placerar
i onoterade tillvixtbolag. Da kunde sma-
sparare fa tillgang till en diversifierad
portfolj av startup och tillvixtbolag, sam-
tidigt som investeringsbesluten, analysen
och riskbedémningen skéts av professio-
nella portfoljforvaltare.

4, Beskatta optioner forst nar aktierna
sdljs.

Optioner &ar ett viktigt verktyg for
startupforetag som vill rekrytera och be-
halla nyckelpersoner, trots att de &nnu
inte kan konkurrera med stora bolag om
I6ner. I dag kan beskattningen sla till
trots att arbetstagaren dnnu inte har fatt
nagon faktisk inkomst. Vi vill att beskatt-
ningen av optioner i onoterade bolag ska
flyttas till realiseringstidpunkten. Det
skulle gora det littare for startupforetag
att rekrytera, engagera och beléna an-
stillda, samtidigt som fler far moéjlighet
att ta del av virdet nir finlindska till-
vixtbolag lyckas.

5. Utveckla FoU-skatteavdraget sa att
det ocksa fungerar for unga foretag
som inte dnnu gor vinst.

Vi vill utveckla det kombinerade FoU-av-
draget sa att det béattre stoder unga till-
vaxtbolag som inte &nnu gor vinst. I flera
EU lander, bland annat Danmark, Irland
och Frankrike, finns modeller dir FoU-
stod kan betalas ut som skattekredit eller
kontant kompensation ocksa till féretag
som &dnnu inte gor vinst. Finland bor ut-
reda en motsvarande aterbetalningsbar
skattekredit, avgrinsad till unga innova-
tiva foretag, sa att stodet stirker kassa-
flodet nar FoU-investeringarna och till-
vaxtbehoven ar som storst.



6. Infor en servicegaranti pa tva veckor
forinternationella talanger och deras
familjer.

Finland har inte rad att férlora interna-
tionella talanger pa grund av langsam by-
rakrati. For att gora Finland mer attrak-
tivt for internationell kompetens behovs
ett modernt och transparent system for
invandring som leder till arbete, som be-
aktar behoven i olika regioner och bran-
scher. SFP vill att det 4r snabbare, enk-
lare och tydligare att komma till Finland
for arbete. Till exempel utbildningsniva,
arbetserfarenhet, sprakkunskaper och
jobberbjudande ska paverka processen
positivt. Den som uppnar vissa kriterier
ska f4 permanent uppehallstillstand och
ID, ocksad om man redan bor i Finland.
De som kommer till Finland for arbete
ska inom tva veckor fa finlandskt ID, ar-
betstillstand och bankkonto, liksom dag-
vards- och skolplatser for barn.

7. Stdrk engelsksprakiga skolstigar
och familjeservice for internationella
experter.

Den internationella konkurrensen om
toppexperter ir stenhard. For att Finland
ska lyckas locka internationella experter
récker det inte med att erbjuda ett intres-
sant jobb. Hela den medfdljande familjen
ska kénna sig vilkommen och inkluderad,
med goda férutsittningar att bygga ett
gott liv i Finland. Darfor beh6ver det fin-
nas engelsksprakiga skolstigar, fungeran-
de smabarnspedagogik och stéd for med-
féljande familjemedlemmar. Finland ska
vara ett attraktivt land for hela familjen,
inte bara for den person som rekryteras.

8. Gor offentliga upphandlingar mer
tillgangliga for startupforetag och
mindre foretag.

Den offentliga sektorn kan spela en viktig
roll som forsta kund fér unga foretag. I
dag ar upphandlingarna ofta fér stora, for
detaljerade eller innehaller orimligt hoga
krav. Den offentliga sektorn riskerar idag
att ga miste om béttre, billigare och mer
innovativa losningar. Vi vill inféra en
skyldighet foér offentliga upphandlare att
motivera hdéga omséittnings-, referens-
och erfarenhetskrav samt att alltid préva
om stérre upphandlingar kan delas upp
i mindre delar. Om ett foretag utvecklar
en ny 16sning tillsammans med en offent-
lig aktor ska féretaget som utgangspunkt
kunna vidareutveckla och silja 16sningen
ocksa till andra kunder, och darfér beho-
ver reglerna fér immateriella réttigheter
ocksa vara tydliga.

9. Stark foretagsamhet, forsiljning
och tillvaxtambition i utbildningen.

Finland behover en starkare kultur av £6-
retagsamhet och ambition. Darfér vill vi
att barn och unga tidigare far méota fore-
tagande, probleml6sning, forsiljning och
innovation i skolan. Féretagande ska ses
som ett verkligt alternativ for fler. Fin-
land beho6ver fler som vagar tédnka stort
och bygga nytt.



10. Sporra hogskolorna att kommersi-
alisera forskning och skapa fler spin-
off-bolag.

Finland har stark forskning, men vi mas-
te bli battre pa att omvandla kunskap till
féretag, jobb och export. Vi vill stidrka
universitetens tredje uppdrag, alltsa sam-
verkan mellan det omgivande samhéllet.
Dérfér vill vi utreda hur en del av hégsko-
lornas finansiering kan kopplas till lyck-
ad kommersialisering, nya spinoff-bolag
och samarbete med tillvixtféretag. Malet
ar att fler goda idéer blir 16sningar som
anvands i samhillet. For att gora det mer
lockande ska vi &ven framja forskares,
doktoranders och ldrares immateriella
ratt till uppfinningar som gors i arbetet.

11. Dags for ett mer integrerat EU.

Finland ska aktivt driva pa arbetet for en
europeisk bolagsform, den sa kallade EU
Inc modellen, som gor det enklare for £6-
retag att verka, anstélla och ta in kapital
over nationsgrinserna inom EU. Finland
maste férbereda sina myndigheter och
digitala tjanster sa att EU Inc bolag kan
etablera sig och verka i landet. Samtidigt
behéver EU kapitalmarknadsunion fér-
verkligas i praktiken, si att europeiskt
kapital lattare kan rora sig 6ver granser-
na och kanaliseras till vixande foretag.
Europa behoéver en mer sammanhangan-
de marknad for foretag, kapital och in-
vesteringar om vi ska kunna konkurrera
med USA och Asien.

12. Gor FoU-finansieringen mer mang-
sidig och stark vagen fran innovation
till export.

Finland behéver inte bara fler innovatio-
ner, utan ocksa fler féretag som lyckas
gora dem till produkter, tjinster, varu-
mirken och export. Darfér vill vi utveck-
la FoU-finansieringen sa att den béttre
beaktar kommersialisering, design, va-
ruméirken och anvéndarupplevelse. Da-
gens FoU-finansiering fokuserar ofta pa
teknologi och industriell produktutveck-
ling, medan konsumentinriktad utveck-
ling latt faller utanfor. Foretag ska kunna
anvinda en del av FoU-st6den for att tes-
ta marknader, utveckla varuméarken och
bygga skalbara férsédljningsmodeller. Ma-
let &r att fler finldndska idéer blir inter-
nationellt konkurrenskraftiga produkter,
tjanster och varumérken.
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